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Aratrmann amac, Anadolu Qetmen Liselerinden mezun olmiE itim Fakultesi
0 rencilerinin nas| bir profil oluurdu unu ortaya koymaktr. Ararmann cal ma
evrenini, 2003-2004 detim ylnda 14 Eitim Fakiltesi'nde 6renim goéren, Anadolu
O retmen Liselerinden mezun olmu574 IV.snf eitim fakiltesi 6 rencisi
olu turmaktad r. Aratrmada veriler, ardarmac taraf ndan hazrlanan anket yoluyla
toplanm tr. O renci profilini belirlemeye yénelik sorulara verileevaplardan elde edilen
verilerin frekans (f) ve yluzde (%) damlar na bak larak veriler yorumlannir. Ara t rma
sonuglar, 6rencilerin anadolu @&etmen liselerini secerken etmenlie hazrlayc
yonunin olmas n ikinci planda dinduikleri dncelikle eitimin kalitesini temel kriter
olarak ald klarn, Eitim Fakuiltelerini ilk sralarda tercik ettiklerini © rencilerin
0 retmenlik mesleini se¢cmedeki 6ncelikli nedenin fetmen etkisi ve igarantisi olduu,
di er etkenlerin ise nispeten ikinci planda yer ald ortaya koymaktad r.
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A REVIEW OF ANATOLIAN TEACHERS HIGH SCHOOLS AND STU DENTS OF
FACULTIES OF EDUCATION WHO HAVE GRADUATED FROM
THESE SCHOOLS

ABSTRACT

This research is aimed at f nding how is the pddil students of Faculties of Education, who
have graduated from Anatolian Teachers High Schadtis scope of the research consists of
574 Grade IV students of faculty of education, gitog at 14 Faculties of Education in the
academic year of 2003-2004, who have graduated Aoatolian Teachers High Schools.
Data in the research were collected through a ignestire developed by the researcher. Data
were interpreted in respect of frequencies (f) pextentage (%) distributions of data obtained
from the answers to the questions intended totfiedstudent profile. Research results suggest
that students consider the fact that Anatolianhterchigh schools are preparatory to teaching
profession as a second priority, but they regaedqimlity of education as the main criterion,
that they primarily prefer Faculties of Educatitimt the primary reason for students to prefer
the teaching profession is the teacher impact hadigh likelihood to find a job, and that
other factors are regarded as secondary.
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1.GR

Bugiin gelimi ve gelimekte olan Ulkeler, gelineyi ve kalk nmay tetikleyici en énemli
glc olarak gordikleri etim sistemini, tim kurumlar yla birlikte en etkilie baar| bir
ekilde nas | harekete gecireceklerinin hesaplaapm ve yapmaktad rlar.

Ancak, eitim sistemlerinin baar s, sistemin temel @&si konumundaki &etmenlerin
nitelikleriyle 6zdetir. Clinkl 6 retmen, insan ve toplumun mimarl gibi cok dnemli bir
gorevi Ustlenmitir. Bu derece 6nemli bir gorevi Ustlenenrétmenlerin nitelii ise,
yeti tirilmesi surecinde gorev alan kurumlar n ve budkatarda verilen &timin niteli ine
baldr.

Osmanl Devletinden ginumiize kadar farklitien kurumlar yla 6 retmen yetitirme
konusunda zengin tecriibeler kazanInve bu birikimden yaralan larak, Cumhuriyet
hikOmetleri ile milll ve cada bir e itim sistemini kurma calmalar kapsam nda
lké retmen Okullar, Kéy Enstitiileri, Btim Enstitiileri, Yiiksek Oretmen Okullar ve
nihayetinde Eitim Fakulteleri kurulmutur.

Bu kapsamdaki calmalara ek olarak dgetmen yetitiren yuksek oretim kurumlar na
0 renci se¢cmede as| kaynak olmas amac yla, 198®1®%etim y | ndan itibaren 18
0 retmen lisesi, 1990-1991 fetim y|nda itibaren de tim detmen liseleri Anadolu
O retmen Lisesine donturiim tir.

Anadolu 6 retmen liseleri, MillT Eitimin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak;
a) O retmen yetitiren yiiksek éretim kurumlar na érenci haz rlamak,
b) O rencilerine;
1. O retmenlik ruhunu alamak ve 6retmenlik mesleini sevdirmek,

2.0 retmenlik mesleinin gerektirdii bilgi, beceri, tutum ve davrandar
kazand rmak,

3. Orta O retim duzeyinde ortak bir genel kiltir vermek,

4. Ulke kalk nmas na sosyal, ekonomik ve kiiltiiratkkda bulunma bilincini
ve gicund kazand rmak,

5. DiUnyadaki gelme ve dei meleri izleyebilecek dizeyde yabanc dil
6 renmelerini salamak,

6. Oz given, 6z denetim ve sorumluluk duygular geli tirilmesi, her

bireyin farkl ve ayr bir deer oldu u ve ekip ¢almas yla ortak bar nn

elde edilmesinde 6nemli katk dayaca inancnn verilmesine yodnelik
¢a da bir e itim ortam haz rlamak,amac yla ilkéetimden sonra bir y Il k
hazrlk snf Uzerine, l¢ y| detim sureli, yabanc dil arl kI, paral -paras z
yatl ve gundizli etim-6 retim yapan orta Getim kurumlardr (MEB,

1995:16).

Anadolu O retmen Lisesi Programlar
Bu liselerin programlar ;

ortak genel kiltur derslerinden,



0 retmenlik meslek bilgisi ve alan bilgisi dersleramd meydana
gelmektedir.

Di er liselerden farkl olarak; bu liselerin programtala 6 retmenlik meslek bilgisi
dersleri yer almaktad r.

Ayr ca; 2001-2002 dtim O retim ylndan itibaren hazrlk snfndan bBamak Uzere
kademeli olarak zorunlu ikinci yabanc dil dersirgdks zca ve Almanca) konulntur
(MEB, 1992:9).

1989-1990 oretim ylnda 18 olan Anadolu detmen liselerinin says; 2004-2005
0 retimy | nda 122'ye ulan tr.

Bu okullarda; 842 (%2.6) paral yatl, 12.751 (%4parasz yatl, 18.366 (%57.5)
gundiizli olmak tGzere toplam 31.96Gdnci 6 renim gérmektedir (MEB, 2004:82).

O renci Secimi, Yiiksek O retime Gegi ve Salanan Haklar

Anadolu 6 retmen liselerine “Orta Getim Kurumlar Orenci Secme ve Yerlérme
S nav ” sonuglar na gore éenci al nmaktad r.

Ancak s nava girebilmek icin bulundu ilké retim okulunun oretmenler kurulunca
“O retmen olabilir” karar n n al nm olmas gerekmektedir.

2547 say| yasa gere bir meslee yonelik program uygulayan lise ve dengi okul
mezunlar, ayn alanda tetim yapan yilksek @etim programlarn tercih ettikleri
takdirde; bu programlara yerteme ilemlerinde, ek puan avantajndan
yararlanmaktad rlar.

Anadolu 6 retmen lisesi mezunlar na da; alanlar yla ilgilré&menlik programlar n tercih
etmeleri halinde, arl kl orta 6 retim baar puannn 0,24 ile ¢arp Imas ndan elde edilen
ek puan verilmektedir.

Di er taraftan, 3580 say| Yasa gereMilli E itim Bakanl ’'nca kontenjan ayrlan
0 retmen yetitiren yiksek oretim programlar n ; ilk be tercihinde kazanan @encilere
kar | ks z burs verilmektedir.

Bu programlara ilk be tercihinde yerleen Anadolu 6retmen lisesi mezunlar n n
tamam na, kontenjana bak Imaks z n burs verilmekt&urs miktar ayda 75.000.000.TL.
‘dr (MEB, 1995:45).

Anadolu O retmen Lisesi O rencilerinin OSYS Ba ar s

Ybneticisi, O retmeni ve drencisi secilerek al nan Anadolu rétmen liseleri, gerek
OSYS’'deki gerekse der sosyal etkinliklerde gosterdikleri lza ile k sa zamanda Ulke
genelinde en seckin okullar aras nda yerini aim

Ik mezunlarn 1992-1993 detim y | nda veren Anadolu detmen liselerinin “Orenci
Secme ve Yerlgirme S navlar "ndaki bars; 1993 ylnda %46 iken, 2004 y|nda
%67’lere ulam tr. Bunlardan o©retmen vyetitiren yiksek o&retim kurumlar na
yerle tirilenlerin oran ise 2004 y | nda %88'lere yikseltir (MEB, 2004:85).

Bu anlamda, ¢retmenin; orta oretimden baayarak sistem butinli icerisinde
yeti tirilmesi ve ©retmen yetitiren yiksek oretim kurumlar n n daha nitelikli &enci
kayna na kavuturulmas amacyla, detmen liselerinin programlarnn yeniden
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yap land rlmas sonucu kurulan Anadolu ®tmen Liseleri'nin yetiirdi i bireylerin
izlenmesi sisteme skyaca donit a¢ s ndan buyik 6nem arz etmektedir.

Di er taraftan son zamanlarda kamuoyunda surekli tart, 6 retmen niteliini geli tirme
amagcl cal malara katk sdama ve farkl bak ag lar gelitirmesi a¢ s ndan da énem arz
etti i du Ginilerek Anadolu Gretmen Liseleri, mezun profili a¢ s ndan d@nanaya konu
edinilmi tir. Ara trmann amac, Anadolu @etmen Liselerinden mezun olmiE itim
Fakiltesi orencilerinin nas| bir profil oluurdu unu ortaya koymaktr. Bu amag
do rultusunda u sorulara cevap aranrr;

Ara t rmaya kat lan drencilerin; devam ettikleri Universiteye,cinsiyetlerine, 6 retmen
lisesini tercih etme nedenine,devam ettikleri dretmenlik program na, 6 retmenlik
program n tercih etme s ras naannelerinin ve babalar n n &im durumuna, ailelerinde

0 retmen bulunup bulunmama durumunagiledeki 6 retmenlerin yak nl k durumuna,
6 rencilerin karde say lar na gore ve detmenlik mesleini segme nedenine gore
da Imlar nasldr?

2.YONTEM

Bu bélimde, ard rma modeli, evren ve drneklem, veri toplama araerilerin toplanmas ,
verilerin ¢6zimlenmesi ve yorumlanmas genel hataac klanm tr.

2.1 Ara t rma Modeli

Ara t rmada, genel tarama modeli kullan Itrr. Ara t rmayla, Anadolu Oretmen
Liselerinden mezun olmLE itim Fakultesi drencilerinin nas | bir profil oluturdu u ortaya
konulmaya c¢al Im tr. Bu yonlyle ara rma betimsel bir nitelik tamaktad r.

2.2 Evren ve Orneklem

Aratrmann evrenini, Anadolu Getmen Liselerinden mezun olmtE itim Fakultesi
o rencileri oluturmaktad r. Orenci say s n n fazla olmas nedeniyle arana bir ¢cal ma
evreni Uzerinde yUrutiimtir. Bu kapsamda 14 Eim Fakiltesi cal ma evreni olarak
belirlenmi ve evren ile ilgili elde edilen istatistiki verile nda 2003-2004 detim
y I nda bu fakiltelerin 4. s nflar nda éenim goéren toplam 574 @encinin goériinden
yararlan Im tr.

2.3 Verilerin Toplamas ve Cozimlenmesi

Ara trmada veriler, ard rmac taraf ndan haz rlanan anket yoluyla toplanm O renci
profilini belirlemeye yonelik sorulara verilen celardan elde edilen verilerin frekans (f)
ve ylzdeleri (%) SPSS paket program aragla hesaplanm ve sonuglar ¢apraz tablolar
eklinde diizenlenerek yorumlanor.

3. BULGULAR VE YORUM

Ara trmada elde edilen bulgular ve yorumlar, aranan n alt problemleri doultusunda
aa da verilmiftir.

3.1 O rencilerin Devam Ettikleri Universiteye Goére Da | mlar

Ara trmaya kat lan drencilerin devam ettikleri Universiteye gore danlar Tablo 1'de
verilmektedir.



Tablo 1. O rencilerin Devam Ettikleri Universiteye Gore Frekans (f) ve Yiizde (%)

Da Im
Universite f %
(E t.Fak)
Gazi 170 29,6
Kastamonu 17 3,0
Anadolu Selguk 37 6,4
Uluda 57 9,9
Pamukkale 61 10,6
Van 100.Y 28 4,9
Sams.19.M 27 4,7
9 Eylul 33 57
Giresun 61 10,6
zzet Bay. 15 2,6
Odtl 6 1,0
Hacettepe 37 6,4
nonu 18 3,1
8 1,4
Toplam 575 100.0

Tablo 1 incelendiinde, aratrmaya bata Gazi Universitesi olmak uUzere dek
Universitelere bd 14 e itim fakultesinden % 29.6 ile %1.4 aras nda kat h saland
gozlenmektedir. Elde edilen veriler nda, Gazi Universitesinin afarmaya dahil edilen
di er Universitelere oranla s6z konusurénhciler a¢ s ndan daha cok ymlu a sahip
oldu u sodylenebilir. Dier taraftan tablo benzer yoanlu un daha ¢ok merkezde yer alan
Universitelerde oluu unu da gostermektedir. Bu a¢ dan dlan n, sz konusu ¢encilerin
Universitelerin 6retmenlik programlar n tercih ederken Universitehkiokli ve merkezi
olma 6zelliklerini de g6z énunde bulundurduklarnyiade ipuclar verdi sylenebilir.



3.2 O rencilerinin Cinsiyetlerine Gére Da | mlar
Ara t rmaya kat lan drencilerin cinsiyetlerine gore ddmlar Tablo 2'de verilmektedir.

Tablo 2. O rencilerinin Cinsiyetlerine Goére Frekans (f) ve Yiizle(%) Da | m

Cinsiyet
Kz Erkek Toplam
f % f % f %
308 53.6 267 46.4 575 100.0

Tablo 2 aratrmaya katlan odrencilerin cinsiyet Ozelliklerine goére nas| bir dam
olu turdu u konusunda bilgi vermektedir. Tablo incelendde aratrmaya Kkatlan
0 rencilerin %54’Unin k z, %46's n n erkek i@ncilerden olutu u gézlenmektedir. Bu
da Imn, 6 retmenlik mesleinin bayanlar taraf ndan da secilen bir meslekuold
olgusunu dorulad ve Ulkemizle ilgili baka arat rma bulgular yla paralellik gdsterdi
soylenebilir. Ornein, Avustralya, Avusturya, Belcika, Fransagiltere ve talya gibi
Ulkelerde mevcut detmenlerin %70'i bayanlardan omaktad r. Ulkemizde bu oran
%50'dir (OECD, 2000).

3.3 Anadolu O retmen Lisesi Mezunu Eitim Fakiltesi O rencilerinin Anadolu
O retmen Lisesini Tercih Etme Nedenineli kin Géri lerinin Da Im

Ara trmaya kat lan érencilerin Anadolu O retmen Lisesini tercih etme nedeninekiin
goru lerinin da | mlar Tablo 3'de verilmektedir.

Tablo 3. O rencilerin Anadolu © retmen Lisesini Tercih Etme Nedenineli kin
Gori lerinin Frekans (f) ve Yuzde(%) Da I m

GORU
E itimin Kaliteli yi Bir Yabanc Dil O retmenli e
Olmas E itimi Verilmesi Haz rlay ¢ Toplam
Yoniunun Olmas
f % f % f % f %

350 60.9 79 13.7 146 254 57¢ 100.0p




Tablo 3 incelendinde aratrmaya katlan Anadolu Getmen Lisesi mezunu
0 rencilerinin %61’ “ bu okullarda verilen @min kaliteli olmas ” nedenini ilk, %25’i
“0 retmenli e haz rlay ¢ yoninin olmas ” nedenini ikinci s @aagoymulard r. Bu sonuca
dayal olarak orencilerin bu okullar tercih ederken @tmenlie hazrlay c ydninin
olmas n ikinci planda diiindiikleri 6ncelikle etimin kalitesini temel kriter olarak
ald klar sdylenebilir.

3.4 O rencilerin Devam Ettikleri O retmenlik Program na Goére Da | mlar
Ara trmaya kat lan drencilerin devam ettikleri ¢etmenlik program na gére damlar
Tablo 4’'de verilmektedir.

Tablo 4. O rencilerin Devam Ettikleri O retmenlik Program na Gore Frekans
(f) ve Yuzde (%) Da Im

O retmenlik Program

Sosyal Bil. Fen Bil. Toplam

f % f % f %

445 77.4 130 22.6 575 100.0

Tablo 4'e gore ararmaya kat lan érencilerin  %77’sinin sosyal bilimler alan ndakir bi
0 retmenlik program nda @enim gordiklerini gdstermektedir. Bu sonuclaréncilerin
tercihlerini daha ¢ok sosyal bilimler alan ndakir B retmenlik program ndan yana
kulland klar eklinde yorumlanabilir.

3.5 O rencilerin O retmenlik Program n Tercih Etme S ras na Gore Da | mlar
Ara trmaya katlan o6rencilerin devam ettikleri &etmenlik programn tercih etme
s ras na gore da mlar Tablo 5 'de verilmektedir.

Tablo 5. O rencilerin O retmenlik Program n Tercih Etme S ras na Gore Frekans
(f) ve Yuzde (%) Da Im

O retmenlik Program n Tercih Etme S ras

1-4 5-8 9-12 13-16 17-20 Toplam

f % f % f % f % f % f %

296 51.5 | 126 21.9 | 70| 12.2| 51 8.9 3] 5p 575 10q.0

Tablo 5 6 rencilerin okuduklar dretmenlik program n tercih etme s ras hakk ndeibi
vermektedir. Tablo incelendnde arat rmaya kat lan ¢érencilerin %52’sinin  dretmenlik



programn 1-4. srada, %22'sinin ise 5-8. sradecih ettikleri gézlenmektedir . Bu
verilere dayanarak Anadolu &&tmen Lisesi mezunlar nn Universitede okuyacaklar
programlar tercihlerinde @etmenlik programlar na genellikle ilk sralara kiuklar
soylenebilir.

3.6 O rencilerin Annelerinin E itim Durumuna Goére Da | mlar
Ara t rmaya kat lan drencilerin annelerinin etim durumuna gére da mlar Tablo 6'da
verilmektedir.

Tablo 6. O rencilerin Annelerinin E itim Durumuna Gére Frekans
(f) ve Yuzde(%) Da I m

Annelerin E itim Durumu

Okuryazar | Okuryaz. | Ikokul Ortaokul |Lise Universite | Toplam
De il

f % f % f % f % f| % f % f %

82| 14.3| 45| 7.8 26746.4| 51 | 8.9]|69]12.0]| 61 | 10.6]| 575| 100.0

Tablo 6 incelendiinde arat rmaya kat lan ¢érencilerin 6 rencilerin %23'Unln annelerinin
lise ve Ustl etime sahip olduklar, %77’sinin ise ortaokul vet & itime sahip olduu
gozlenmektedir.

3.7 O rencilerin Babalar n n E itim Durumuna Gore Da | mlar
Ara t rmaya kat lan drencilerin babalar n n éim durumuna gére da mlar Tablo 7'de
verilmektedir.

Tablo 7.0 rencilerin Babalar n n E itim Durumuna Gore Frekans (f) ve
Yiuzde(%) Da Im

Babalar n E itim Durumu

Okuryaz. | Okuryaz. Ikokul | Ortaokul Lise Universite | Toplam
De il

f % f % f % f % f % f % f %

31| 54| 33| 57 16(27.8]|79|13.7]103| 18 | 169| 29.4 | 575] 100.0

Tablo 7 incelendiinde arat rmaya kat lan orencilerin %47’sinin babalar n n lise ve Ustu
e itime sahip olduklar, %53'Unin ise ortaokul ve ale itime sahip olduu
g6zlenmektedir. Bu veriler nda arat rmaya katlan drencilerin babalarnn étim
diizeyinin annelerine oranla daha yiiksek olthwu séylenebilir.



3.8 O rencilerin Ailelerinde O retmen Bulunup Bulunmama Durumuna Gore
Da | mlar

Ara trmaya kat lan orencilerin ailelerindeki éretmen durumuna gére damlar Tablo
8'de verilmektedir.

Tablo 8.0 rencilerin Ailelerinde O retmen Bulunup Bulunmama Durumuna Gére
Frekans (f) ve Yilizde (%) Da I m

Ailedeki O retmen Durumu
Var Yok Toplam
f % f % f %
215 37.4 360 62.6 575 100.0

Tablo 8 incelendiinde, arat rmaya kat lan érencilerin %63’lik bir béliminin ailesinde
06 retmen bulunmazken %37'lik bir boliminin ailesind® retmen bulunduu
anla Imaktad r. Bu durum, ailedeki mesleki yap n nréncilerin meslek secimlerinde
etken bir durum oludurabileceini dii iindirmektedir.

3.9 O rencilerin Ailelerindeki O retmenlerin Yak nl k Durumuna Gére Da | mlar

Aratrmaya katlan o¢rencilerin ailelerindeki dretmenlerin yak nl k durumuna goére
da I mlar Tablo 9'da verilmektedir.

Tablo 9. O rencilerin Ailelerindeki O retmenlerin Yak nl k Durumuna Gére
Frekans (f) ve Yiuzde (%) Da I m

Ailedeki O retmenlerin Yak nl k Durumu
1.Derece 2.Derece Toplam
f % f % f %
180 83.7 35 16.3 215 100.0

Tablo 9 incelendiinde ailesinde &etmen bulunan dencilerin %83.7’si birinci derecede
yak n yani annesi, babas, ablas veyal®yidir. %16.3'U ise ikinci derecede yani yak n
akrabalar dr.

3.10 O rencilerin Karde Say lar na Gore Da | mlar

Ara trmaya katlan orencilerin karde saylarna gore da mlar Tablo 10'da
verilmektedir.
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Tablo 10. O rencilerin Karde Say s na Gore Frekans (f) ve Yiizde (%) Dal m

Karde Say s
2 ve daha az 3 ve daha ¢ok Toplam
f % f % f %
358 62.3 217 37.7 575 100.0

Tablo 10'a gore ararmaya kat lan érencilerin %62.3'0 2 ve daha az, %37.7'si 3 ve daha
¢ok kardee sahiptir.

3.11 O rencilerin O retmenlik Mesle ini Segme Nedenine Goére Dal mlar

Ara trmaya kat lan orencilerin 6 retmenlik mesleini segme nedenine gore diamlar
Tablo 11'de verilmektedir.

Tablo 11. O retmenlik Mesle ini Secme Nedenine Gére Frekans (f) ve Yiizde (%)

Da Im
O retmenlik Mesle ini Segme Nedeni
Kolay Yak nlar mn O retmen- Bana En
Meslek | Tavsiyesiyle lerimden Garantisi Uygun
. . Toplam
Diye Etkilenerek Oldu u Meslek
¢in Oldu u
¢in
f % f % f % f % f % f %
31| 54 50 8.7 216 37.¢ 202351 76| 13.2 575| 100.p

Tablo 11 incelendinde arat rmaya kat lan orencilerin %37.6's Oretmenlik mesleini
“O retmenlerinden Etkilenerek” secti ini belirtirken, %35.1'i bu meslé *  Garantisi
Oldu u ¢in” sectiini belirtmektedir. Oretmenlik mesleinin kendisine en uygun meslek
oldu unu duunenlerin oran ise %13.2'dir. Elde edilen verilend yola ¢ k larak,
0 rencilerin 6 retmenlik mesleini segcmedeki oncelikli nedenin etmen etkisi ve i
garantisi olduu, di er etkenlerin ise nispeten ikinci planda yer alddylenebilir.
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4. SONUG VE ONERLER

Elde edilen bulgulara dayal olarakratrmada yer alan dé kenler dikkate
alnd nda usonuclara ulam tr;

Cal ma evreninde yer alan fenciler devam edilen &m fakdltelerine gére
farkl da | m gostermektedir. Ancak d@encilerin tercihleri daha ¢ok merkezi
ve kokll Gniversitelerden yanad r.

Cinsiyet dei keni a¢sndan kz ve erkek oran nn blyik dlcudealellik
goOstermektedir ve k zlar da erkekler kadar bu eildslyer alma elimindedir.

Anadolu Oretmen Lisesi mezunu gencilerin, mezun olduklar lise tirini
se¢cmelerinde Oncelikle bu okullardaki itemin kaliteli olmas faktorl
yatmaktad r. Oretmenli e haz rlay ¢ yonunin ise ikinci planda yer almalkta

Ornekleme giren Genciler daha cok sosyal bilimler alan ndaki birétmenlik
program nda érenim gérmektedirler.

O renciler iniversite yerléirme s nav nda detmenlik programlar yla ilgili
tercihlerini genelde, 1-4 ve 5-8. tercihleri araskoymaktad rlar.

Ornekleme giren &encilerin anne ve babalarnn dkl olarak e itim
seviyesi duuktdr.

O rencilerin  counun ailesinde &etmen bulunmamaktad r. Ailesinde
6 retmen bulunan @encilerin 6 retmen yak nlar daha ¢ok kendilerinin birinci
derecede yakndr.

O rencilerin counlu u iki ve daha az karde sahiptir.

O renciler 6 retmenli i 6ncelikle bir meslek edinmek amac yla se¢mektedir
Anadolu Oretmen Lisesindeki &etmenlerin  6rencileri 6 retmenli e
yonlendirmede etkili olduw gorulmektedir.

Bu sonuglar  nda u Onerilere gbz 6niinde bulundurulmal dr;

Anadolu Oretmen Liselerinin  ¢éretmen yetitiren yilksek oretim
kurumlar na ciddi anlamda kaynakl k yapmas amagtansa, bu okullara
0 renci secme kriterlerinin tekrar gdzden gecirilerékrenci baarsnn
yan s ra kiilik 6zelliklerini de 6n plana ¢ karacak yeni kriterin belirlenmesi
gerekmektedir.

Anadolu Oretmen Liselerinde yaln zca tencilerin deil, gérev yapan
6 retmenlerin niteliksel a¢dan o6zelliklerinin arttmas na da 6zen
gOsterilmelidir.
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E itim fakdltelerinin programlar nda yap lan deikliklere paralel olarak
Anadolu O retmen Liselerinin programlar nda da diizenlemeggddmelidir.

Bakanl kga bu okullara yonelik dizenlemelere veetmenlie Ozendirici
giri imlere farkl yakla mlarla devam edilmelidir.

KAYNAKLAR

Akyliz,Y. (1997). Turk E itim Tarihi (Ba langctan 1997'ye).Kiiltir Unv.Yay nlar .
stanbul.

Alkan, C. (2000)0 retmenlik Meslei. CTB Yay nlar , Ankara.
Demirel, O.,N. (1995). Gretmenlik Mesleine Yonelen Eitim Fakiiltesi Orencilerinin

Sosyo-Ekonomik, Psikolojik Ve Kiiltirel OzelliklerUzerine Bir Aratrma.
stanbul: stanbul Unv. Sosyal Bilimler Enstitiisii (Yay mlanmaimoktora Tezi).

D, H.,H. (1994).Tirkiye'de O retmen Yetitrme ve stihdam artlar. Milli E itim
Bas mevi. stanbul.

Duman, T. (1991) iirkiye'de Ortad retime O retmen Yetitirme. Milli E itim Bas mevi.
stanbul.

Ku dil, E., C. Ka t¢ ba . (2000). “Tiurk Oretmenlerinin Deer Yoénelimleri ve Scwartz
De er Kuram "Turk Psikoloji Dergisi.Cilt: 15,Say 45,s.59.

MEB., (1992. O retmen Yetitirmede KoordinasyonAnkara: Milli E itim Bakan-|
Yay nlar .

MEB., (1995). O retmen Yetitirme Birifingi. Ankara.s.16.

MEB., (1995).0 retmen Yetitirme ve E itimi Genel Miidiirlii (i, Ankara .s.45.
MEB., (2004).Milli E itimle Igili Say sal Veriler, APAK, Ankara.s.82.
MEB., Ayn ,s.85.

OECD., (2000).Trends in Feminization of The Teaching Professionn OECD.
International Labour. Office Geneva.



